
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej PL) pracownik przyjmuje do wiadomości, iż
1.	Administratorem podanych przez pracownika danych osobowych jest Niepubliczny Żłobek EmiLudki z siedzibą w Trzciance, ul. Rzemieślnicza 11, e-mail: emiludki@op.pl
2.	Funkcję Inspektora Ochrony Danych w Niepublicznym Żłobku EmiLudki w Trzciance  pełni Emilia Adamczyk, adres e-mail: emilia.adamczyk3025@gmail.com
3.	Dane osobowe będą przetwarzane w celu związanym z zatrudnieniem.
4.	Podane dane osobowe nie będą udostępniane podmiotom innym niż upoważnione na podstawie obowiązującego prawa.
5.	Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy obowiązującego prawa .
6.	Pracownik posiada prawo do: żądania dostępu do podanych danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych.
7.	Ponadto pracownikowi przysługuje prawo do cofnięcia wyrażonej zgody w dowolnym momencie. Powyższe nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie wyrażonej zgody przed jej cofnięciem. 
8.	Przysługuje także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych, jeżeli pracownik uzna, że podane dane osobowe przetwarzane są niezgodnie z przepisami obowiązującego prawa.
[bookmark: _GoBack]9.	Podanie danych osobowych jest obowiązkowe, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy – Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 108).



